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Министерство образования, науки и молодежной политики
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Описание вакансии

Приказом министерства образования, науки и молодежной политики Нижегородской области от 12 апреля 2021 г. № 316-01-63-871/21 «О
проведении конкурсов на замещение вакантной должности государственной гражданской службы и включение в кадровый резерв
министерства образования, науки и молодежной политики Нижегородской области» объявлены конкурсы:

КОНКУРС НА ЗАМЕЩЕНИЕ ВАКАНТНОЙ ДОЛЖНОСТИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ:

- главный специалист сектора программ высшего и среднего профессионального образования, подготовки научно-педагогических кадров
министерства образования, науки и молодежной политики Нижегородской области.

КОНКУРС НА ВКЛЮЧЕНИЕ В КАДРОВЫЙ РЕЗЕРВ ДЛЯ ЗАМЕЩЕНИЯ ВАКАНТНОЙ ДОЛЖНОСТИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ:  

старшей группы:

- главный специалист отдела капитального строительства и развития материальной базы системы образования управления экономической
политики, исполнения бюджета, учетной политики и развития материальной базы системы образования министерства образования, науки и
молодежной политики Нижегородской области.

 

Место и время приема документов

Документы принимаются с 16 апреля 2021 г. по 6 мая 2021 г. по адресу: 603082,  г. Н.Новгород, Кремль, корпус 14, Центр обработки документов и
работы с населением, с 9.00 до 18.00 (понедельник – четверг), с 9.00 до 17.00 (пятница), перерыв на обед с 13.00 до 14.00.

Документы представляются гражданином (государственным гражданским служащим) лично, посредством направления по почте или в
электронном виде с использованием государственной информационной системы в области государственной службы в сети "Интернет".

 

Предполагаемые даты проведения второго этапа конкурса

Авторизация в компьютерной системе тестирования происходит через Единую систему идентификации и аутентификации (ЕСИА), что требует
предварительной регистрации гражданина на портале госуслуг;

Нижний Новгород

28 мая 2021 г., 31 мая 2021 г. с 10 до 18.00 - тестирование на знание государственного языка Российской Федерации (русского языка),
знания основ Конституции Российской Федерации, законодательства Российской Федерации о государственной службе и о
противодействии коррупции, знания и умения в сфере информационно-коммуникационных технологий (г.Н.Новгород, ул. Октябрьская, д.
33, каб. 312);

28 мая 2021 г., 31 мая 2021 г. в 09.30, 14.00 (предварительно) - тестирование по тематике профессиональной служебной деятельности



 

Более подробную информацию об условиях и порядке проведения конкурса можно найти на официальном сайте министерства образования,
науки и молодежной политики Нижегородской области или получить по телефону: 8(831) 435-63-62

 

 

исходя из области и вида профессиональной служебной деятельности (г.Н.Новгород, ул. Октябрьская, д. 33, каб. 312);

2 июня 2021 г. в 10.00 (предварительно) – индивидуальное собеседование (г.Н.Новгород, ул. Ильинская, д. 18, актовый зал).
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